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lara tesekkir ederek, “Hepimizin hep beraber yeni bir
atiim saglayacadgi bir hareket icinde oldugumuzu belirt-
mek isterim, destekleriniz bizi gliclendirecektir” dedi.

“AB ve Tiirkiye'nin KOBI gercekligi farkli,

tedbirler de farkli olmali”

TiM Yonetim Kurulu Baskan Vekili, MAIB Yonetim
Kurulu Baskani ve TOSYOV Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Kutlu Karavelioglu, acilis konusmasinda,
“Icinde TiM, TOBB gibi bircok sivil toplum kurulusunun,
Universitelerin, reel ve finans sektorlerinin, ilke yone-
timinde gorev almis yiiksek birokratlarin ve teknok-
ratlarin biraraya gelerek olusturdugu bir vakif; TOSYOV.
Kuruldugu 1989°dan itibaren topluma, ilkeye onemli
hizmetlerde bulundu. Sektdrel orgiitlenmenin filizlendigi
1990°larin hemen oncesinde hayata gecmis olmasi, bir
nevi 6ncii vasfini da TOSYOV'e yiikliiyor. Hemen pesin-
den KOSGEB'in kurulusuna vesile olmus olmasi, ihtisas
alanlarinda biraraya gelerek yapabileceklerimizi goster-
mesi anlaminda dncii ve drnek olmustur, TOSYOV diger
STK'lara ilham vermistir ve BM'nin Surdirdlebilir Kal-
kinma Amaclari icin yillardir calisiyor” dedi.

Karavelioglu, KOBI'lerin tiim diinyada oldugu gibi
Tirkiye'de de ekonominin omurgasi ve dinamosu oldu-

gunu belirtti: “KOBI'ler istihda-
min %77'sini, ihracatin %32’sini
gerceklestiriyorlar. Ihracat aile-
mizin lye KOBI sayisi 10 yilda 58
binden 107 bine cikmus. ihracat
miktarlari 80 milyar dolarlari bul-
mus vaziyette. Ana pazarimiz AB,
sanayimizin entegre seviyesi en
yiksek oldugu bolgedir. Almakta
oldugu her tiirld tedbir; ihracati-
miza, Uretim, hizmet ve yatinm faaliyetlerimize yon ver-
mektedir. Avrupa sanayisi blyik bir donisim geciriyor.
Bunu tehdit altindaki rekabetciligini koruyabilmek icin ya-
piyor. Bir bliylime stratejisi olarak ilan ettigi Yesil Mutaba-
kat her alanda radikal degisiklikler 6ngoriyor. Bu yaygin
cografyada isletmelerin yesil ve dijital donlsim stirecine
uyumlanmasinin Uye tlkeler arasinda onemli farkliliklar
gosterece§i bilinmekteydi. Bu yiizden kendi KOBI'lerine
digerlerinden daha uzun bir uyum takvimi ongorilmistd.
Simdi gériyoruz ki aralarinda bizim firmalarimizin da ol-
dugu KOBI'ler, AB'de, bankalari ve ana ve alt mdsterileri
tarafindan bu sirecin icinde zorla kabul edilmektedir, fii-
len uygulanmaktadir. Bunlardan talep edilen S-ratinglerin
(Stirdurtlebilirlik Degerlendirilmesi) tek tip bir 6rnegi dahi
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yoktur. AB'nin 2017'de ilan ettigi Avrupa KOBI Aksiyon Pla-
niile uyumlu ilerleyemedigini goriyoruz. Sorun (bizim de
sorunumuzdur) aslinda; Yesil Mutabakat'in omurgasini
teskil eden Alman parametrelerinin AB'nin diger Ulkele-
rinde karsiiginin olmayisidir. Bitiin mevzuat daha ziyade
orta olcekte isletmelere uygundur. Bu uyumun bizim KO-
Bi'lerimizin Glcediyle cok daha biiyiik komplikasyonlara
sebep olacagini gérmek zorundayiz. AB’nin ve Tirkiye'nin
KOBI gercekligi farklidir, dolayisiyla sorunlara karsi alina-
cak tedbirler de farklilik arz etmek zorundadir.”

Gecen yili 255.4 milyar dolar ihracatla kapattigimizi, bu
yil, OVP’ye gore 267 milyar dolar ihracat hedeflendigini
kaydeden Karavelioglu, bu yil yliksek maliyetler nedeniyle
fiyat tutturmakta zorlandiklarini, ihracatta rekabetciligi-
mizin geriye gittigini, dontistim ihtiyaci had safhada olan
emek yogun sektorlerin mevcut yapisiyla buglinin mali-
yet kompozisyonunu tasiyamayacaklarini soyledi.

Karavelioglu, bu donustime destek olmak lzere 27
sektdrde 61 ihracatci birligiyle kosturan TiM'in, Tiirkiye'de
cok glcli bir inovasyon ve girisimcilik ekosistemine,
10 yili askin bir stredir hamilik yaptigini, onlarca farkli
programlarla KOBI'lere ve girisimcilere hizmet verdigi-
ni anlatti: “Bu basarinin siirmesi icin KOBI'lere ve biitiin
ihracatcilara sorumluluklar dislyor. Pazar ve musteri
cesitliligini artirmanin, riskleri minimize etmenin sart ol-
dugunu biliyoruz. Zirve'nin bu yilki temasi oldukca 6nemli.
Tedarik zincirlerinde yasananlar, arz ve talep soku yasa-
yan dinya ticareti herseye ragmen bize dnemli firsatlar
sunmaya devam ediyor. Teknoloji siniflarini yiikseltmis,
uriln cesitliligini saglamis, katmadegeri yiiksek sektorle-
rimizin onu aciktir. Baskanligini yaptigim makine sektord
bu sektorlerden bir tanesidir, gelismelerini izleyeceksiniz.
Ozellikle KOBI'ler icin tasarlanmis olan TiM catisi altinda
ticaret ve alim heyetlerine katiimlari artirmaliyiz. Kiire-
sel ticaret 2 trilyon daralirken bizim ticaretimiz artmaya
devam etti. AB ve ABD ile kiyaslandiginda herkes KOBI.
Biz KOBI'lerimizi, firmalariyla, dernekleriyle, vakiflariyla
sahada daha cok yer almaya, daha cok bizimle birlikte yi-
rimeye davet ediyoruz.”
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“Biitlin imkanlarimizla

KOBI’lerin yanindayiz”

KOSGEB Siire¢c Danismani ve TOSYOV
Baskan Yardimcisi Ahmet Akdag, acilis ko-
nusmasinda, “KOBI Zirveleri; KOSGEB ola-
rak bizlere Ustlinde egilmesi, konusulmasi,
calisilmasi, reaksiyon gosterilmesi gereken
konular isaret etme noktasinda bizleri son
derece besleyen etkinlikler. TOSYOV bizim
kardes kurulusumuz, kurulus tarihine gore
bizim agabeyimiz, bizden 1 sene once ku-
ruldu. KOSGEB, bugiin 81 ilde KOBI'lere hiz-
met, destek ve krediler sunabilen bir teskilat
yapisina ulasti. Gectigimiz 34 senede KOS-
GEB olarak KOBI'lerin sorunlarini cézmek,

“ sikintilarini gidermek, onlerindeki engelleri
asmalarina yardimci olmak Uzere biitiin imkanlarimizla
KOBI'lerin yaninda olduk” diye konustu.

KOSGEB ve TOSYOV'iin iki kardes kurulus olarak gec-
miste bircok seyi birlikte basardiginin altini cizen Akdag,
KOSGEB'in KOBI'lerin kamudaki sesi, adresi olma mis-
yonuyla, TOSYOV'iin bir STK olarak kendi mecrasindaki
yogun cabalari sonucunda KOBI ve girisimcilik kavram-
larinin bugilin cok farkli nokta-
lara ulastigini kaydetti ve KOBI
tanimini hatirlatti: “250 kisiden
az yillk calisan istihdam eden ve
yillik net satis hasilati veya mali
bilancosundan herhangi biri 500
milyon TLyi asmayan isletmeler
lilkemizde KOBI olarak tanim-
lanmaktadir. Ulkemizdeki tiim
isletmelerin  %99.7'si  KOBI'ler.
KOBI'lerin istihdamdaki payi %74, cirodaki payi %66, ih-
racattaki payl %56, katmadegerdeki payl %54, yatirimlar-
daki pay! %58. KOBI'ler, ekonomik ve toplumsal diizenin
belkemigini olusturmaktadir.”

Teknogirisimlerin Ulke ekonomisine katmadeger ya-
ratmasini saglamak amaciyla yeni TEKMER'lerin kurul-
masini, bu TEKMER'lerde at6lye hizmetlerinin verilmesini
ve girisimlerin teknogirisimlere donistirilmesini sagla-
yacaklarini aciklayan Akdag, Bakan Mehmet Fatih Kacir'in
Girisimcilik Destek Programi’'nda yeni bir diizenleme ya-
pildigini kamuoyuyla paylastigini ve boylece destek st li-
mitinin 375 bin TL'den 2 milyon TLye cikarildigini paylasti:
“is Kurma Destegi kapsaminda destek orani %7100 uygu-
lanacak. Destegin ikinci unsuru olan is Gelistirme Deste-
gimiz ise daha kapsamli olacak, destek orani %80 olacak
ve 1.5 milyon TL destek saglanacak. Personel, makine-
techizat, yazilim, egitim, danismanlik, belgelendirme,
test-analiz, pazarlama, tasarim gibi projelendirilen tim
unsurlar desteklenecek. Bu destek icin ilk cagrimiza 10
Mayis'ta ciktik, basvurular 28 Haziran 2024°e kadar acik
olacak. Yilin belirli dénemlerinde bu cagrilarimizi devam
ettirecegiz, yeni cagrilar acacagiz.”





